Dom za odrasle osobe Borova Telefon: 033/770-018

Stjepana Radi¢a 9A, Borova E-mail: dom-borova@hi.t-com.hr
Dom Borova 33 410 Suhopolje IBAN: HR6823900011100016283
dom za odrasle osobe OIB: 75988025471

KLASA:112-02/21-01-12
URBROJ:2189-48-01-21-550
U Borovi, 25. lipnja 2021.

Temeljem suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike KLASA:100-
01/21-02/619 URBROJ:524-08-01-02/7-21-2 od 07. lipnja 2021. godine, ravnateljica Doma za odrasle
osobe Borova raspisuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos na neodredeno puno radno vrijeme

Naziv radnog mjesta: MEDICINSKA SESTRA/MEDICINSKI TEHNICAR
Vrsta zaposlenja: Rad na neodredeno vrijeme

Broj trazenih radnika: 2

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Mijesto rada: Borova

Naknada za prijevoz: Djelomicna

Natjecaj vrijedi od: 25.06.2021.

Natjecaj vrijedi do: 02.07.2021.

Uvijeti: - zavr$eno srednjoskolsko obrazovanje za medicinsku sestru/tehnicara
- polozen strucni ispit
- odobrenje za samostalan rad
- poznavanje rada na racunalu
- polozen vozacki ispit ,B“ kategorije, aktivho upravljanje motornim vozilom

Uz pisanu prijavu kandidati trebaju dostaviti i dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta:
- zamolba
- Zivotopis
- dokaz o zavrsenom srednjoskolskom obrazovanju za medicinsku sestru/tehnicara
- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu
- dokaz o odobrenju za samostalan rad
- potvrda HZMO-a o evidentiranom radnom stazu
- preslika vozacke dozvole
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu — Domovnica
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana)

Dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta natjecaja kandidati su duzni dostaviti u roku 8 dana od dana
objave natjecaja na oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zapoSsljavanje i web stranici Doma Borova, na
adresu:
DOM ZA ODRASLE OSOBE BOROVA
STJEPANA RADICA 9A, BOROVA
33410 SUHOPOLIE
,ZA NATJECAJ MEDICINSKE SESTRE/TEHNICARA"

ili se predaju neposredno u pisarnici na istoj adresi.



Preslike trazenih dokumenata ne moraju biti ovjerene, a kandidati su prije sklapanja ugovora o radu
duzni donijeti na uvid izvornike.

Na natjecaj se mogu prijaviti kandidati oba spola sukladno ¢l. 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN br.82/08 i69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnom zakonu, duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti potrebnu dokumentaciju propisanu zakonom
kojom to pravo potvrduju.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢clanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine” br.
121/17 i1 98/19) uz prijavu su duzni, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozZiti i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje/Popis%20dokaza
%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba sa invaliditetom (,,Narodne novine” br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve
dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i naCinu vodenja
ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” br. 75/18).

PodnosSenjem prijave na natjecaj kandidati natjecaja daju suglasnost da Dom za odrasle osobe Borova
kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njihove osobne
podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Urednom prijavom smatra se prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.

Nakon donosenja odluke o izboru kandidata Poslodavac ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti dokaz da
izabrani kandidat nije osuden za kaznena djela ili za prekrsaj navedena u Clanku 213. stavak 1. Zakona
o socijalnoj skrbi, te da se protiv njega pred nadleznim sudom ne vodi postupak iz clanka 213.

stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
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