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Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle osobe Borova (u daljnjem tekstu: Dom) i
provedenog javnog natjecaja objavljenog dana 28. kolovoza 2025. godine u Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje. sluzbenoj web stranici Doma i oglasnoj plo¢i Doma, te provedenog razgovora
(intervjua). ravnateljica Doma donosi

ODLUKU

I. Marke Dolezal iz Borove. Bana Josipa Jelaci¢a 63, izabran je na temelju provedenog
natjeCajnog postupka na radno mjesto radnika III vrste (skladistara) na neodredeno puno
radno vrijeme. uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

9

Obrazlozenje

Dom za odrasle osobe Borova raspisao je javni natje¢aj za popunu radnog mjesta radnika III vrste
(skladistara) na neodredeno puno radno vrijeme. uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva)
mjeseca. a koji je objavljen u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje. web stranici Doma i oglasnoj
plo¢i Doma dana 28. kolovoza 2025. godine.

Nakon uvida u natjecajnu dokumentaciju svih pravovremeno prijavljenih kandidata. Povjerenstvo je
utvrdilo da je na natjecaj pristiglo ukupno devet prijava. a &etiri prijavljena kandidata su ispunjavala
sve trazene uvjete natjecaja i dokumentacija im je bila potpuna i pravovaljana.

Nakon utvrdivanja pravovaljanosti dokumentacije kandidata te razgovora ( intervjua) s kandidatima,
Povjerenstvo je predlozilo ravnateljici zaposljavanje Marka Dolezala iz Borove. Bana Josipa
Jelacica 63. na radno mjesto radnika I1I vrste (skladiitara) na neodredeno puno radno vrijeme uz
obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca .

Na temelju naprijed navedenog ravnateljica je donijela odluku o izboru kandidata kao u izreci.
Sukladno ovoj Odluci, izmedu Marka Dolezala iz Borove i Doma. zakljugiti ¢e se ugovor o radu na
neodredeno puno radno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od 2 (dva) mjeseca.

RAVNATELJICA:
- Zlata Roncevic

Dostaviti:

1. Marko Dolezal

2. Voditelj Ustrojbene jedinice prehrambenih, pomoéno

tehnickih poslova i poljoprivredne ekonomije

3. Uz natjecajnu dokumentaciju
@ Sluzbenik za informiranje

5. Oglasna ploca

7. Pismohrana. ovdje



