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Na temelju ¢lanka 23. Statuta Doma za odrasle osobe Borova (u daljnjem tekstu: Dom) i
provedenog javnog natjecaja objavljenog dana 30. lipnja 2026. godine u Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje, sluzbenoj web stranici Doma i oglasnoj plo¢i Doma, ravnateljica Doma donosi

ODLUKU

1. Damir Moeslavac iz Turanovca, Stjepana Radi¢a 29, izabran je na temelju provedenog
natjecajnog postupka na radno mjesto radnik III vrste (radnik na ekonomiji — traktorist) na
neodredeno puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 1 (jedan) mjesec.

2. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazloZenje

Dom za odrasle osobe Borova raspisao je javni natje¢aj za popunu radnog mjesta radnik III vrste
(radnik na ekonomiji — traktorist) na neodredeno puno radno vrijeme, uz obvezni probni rad u
trajanju od 1 (jedan) mjesec, a koji je objavljen u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, web stranici
Doma i oglasnoj plo¢i Doma dana 30. lipnja 2026. godine.

Nakon uvida u natje¢ajnu dokumentaciju svih pravovremeno prijavljenih kandidata, ravnateljica je
utvrdila da je na natjecaj pristiglo ukupno dvije prijave, a jedan prijavljeni kandidat ispunjava sve
traZzene uvjete natjeCaja i dokumentacija je bila potpuna i pravovaljana.

Nakon utvrdivanja pravovaljanosti dokumentacije kandidata, ravnateljica je donijela Odluku o
izboru kandidata kao u izreci.

Sukladno ovoj Odluci, izmedu Damira Moslavca iz Turanovca i Doma, zakljuciti ¢e se ugovor o
radu na neodredeno puno radno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od 1 (jedan) mjesec.

RAVNATELIJICA:
Dostaviti:
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1. Damir Moslavac

2. Voditelj Ustrojbene jedinice prehrambenih, pomoé¢no tehni¢kih poslova i poljoprivredne
ekonomije

3. Uz natje¢ajnu dokumentaciju
\41Sluzbenik za informiranje

5. Oglasna plo¢a

6. Pismohrana, ovdje



